
Die posterXXL AG, www.posterXXL.de, ist einer der führenden Anbieter im Bereich Digitaldruck und 
Fotodienstleistungen. posterXXL bietet seinen Kunden vielfältige Möglichkeiten die eigenen Fotos auf 
verschiedenen Materialien drucken zu lassen. Das schnell wachsende Angebot reicht dabei von Postern und 
Leinwänden über Fotobücher und Kalender, bis hin zu individualisierten Foto-Geschenken. Mittlerweile werden 
Privat- und Geschäftskunden in Deutschland, Österreich, Großbritannien, Frankreich, den Niederlanden, den USA 
und in Italien beliefert. Weltweit beschäftigt posterXXL aktuell mehr als 250 Mitarbeiter. 

 
Zur Verstärkung unseres dynamischen Teams suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt einen: 

Frontend‐Entwickler (w/m) HTML / CSS / JavaScript 

IHRE ZUSTÄNDIGKEITEN 
 Weiterentwicklung des gesamten posterXXL Online‐Auftritts 

 Umsetzung anspruchsvoller nationaler und internationaler Projekte 

 Komplette Umsetzung von Newsletter‐Kampagnen 

 Erstellung und Pflege der Shop‐Inhalte über ein CMS 

 Umsetzung innovativer und wegweisender Marketing‐Kampagnen 

 

UNSERE ANFORDERUNGEN 

 2 Jahre Berufs‐ oder Praxiserfahrung 

 Erstklassige Kenntnisse in (X)HTML und CSS 

 Sehr guter und sicherer Umgang mit Photoshop 

 Sichere Crossbrowser kompatible Umsetzungen 

 JavaScript und jQuery Kenntnisse von Vorteil 

 Gute Englisch‐Kenntnisse in Wort und Schrift 

 Ausgeprägtes Engagement und Flexibilität 

 Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative und ein hoher Qualitätsanspruch 

 

UNSER ANGEBOT 
 Herausfordernde Aufgaben mit großer Eigenverantwortlichkeit 

 Sehr angenehmes Arbeitsklima in jungem Team 

 Schnell weiter wachsende und bereits stark etablierte Marke 

 

Haben Sie Lust, zum Erfolg unseres Unternehmens beizutragen? Dann schicken Sie Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen inklusive Gehaltsvorstellung und Eintrittstermin bitte an: 
 

posterXXL AG 

z. Hd. Katja Singbartl 

Infanteriestraße 11a / Geb. C 

80797 München 

 

Oder per Email an: jobs@posterXXL.de 

mailto:jobs@posterXXL.de

